ESTADC DO RIO GRANDE DO 5UL.
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

CONTRATO N2 060/2025
PRESTACAO DE SERVICOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢ 030/2025

SERVI(OS DE GESTAO E OPERACIONALIZAGAO DOS SERVICOS DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO ZILDA ARNS

Contrato celebrado entre o MUNICiP10 DE URUGUAIANA, pessoa juridica de direito pablico, inscrita no
CNPj/MF sob o n.2 88.131.164/0001-07, com sede na Rua 15 de Novembro n.2 1882, nesta Cidade,
representade neste ato pelo Sr. Carlos Alberto Delgads de David, Prefeito Municipal, aqui denominado
CONTRATANTE e HOSPITAL SANTA CASA DE CARIDADE DE URUGUAIANA, pessoa juridica de direito
privado, entidade filantropica, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 98.416.225/0001-28, com sede na Rua
Domingus de Almeida n® 3.801, Bairro Sao Miguel, em Uruguaiana - RS, doravante dencmiinada
CONTRATADA, para a execugdo do objeto descrito na Cidusula Primeira.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento ¢ finalidade na consecu¢do do objeto contratadoe,
descrito abaixo. constante do Processo Administrativo n.2 2025/07/015858, inexigibilidade de Licitagao
n?. 030/2025, regendo-se pela Lei Federal n? 14.133/21, Art. 74, caput, Decretos Municipais N.© 145/2024
de em 19 de abrii de 2024 e sua alteracdo através do Decreto n.? 158/2024 de 10 de abril de 2024, ¢
demais legisiacac pertinente, assimi como pelas condi¢des do Termo de Referéncia, anexo inseparavel deste
termo de ajuste, pelos termos da proposta e pelas clausuias a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e respensabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - 30 OB)ETO E VALOR

a) O presente contrato tem por objeto a contratagdo de servigo de gestao e operacioraliza¢ac dos servigos
da Unidade de Pronto Atendimento Zilda Arns pelo valor mensal de R$ 700.415,24 (setecentos mil,
quatroceritos e quinze reais e vinte e quatro centavos), totalizando para o perfodo de 12 (doze) meses,
R$ 8 404.982,88 {oito milhoes, quatrocentos e quatro mil, novecentos € oitenca e dois reais e oitenta e
oito centavos).

A CONTRATADA assume o compromisso de prestar os servicos descritos no item 2.3 do Termo de

Referéncie, anexo deste Termo de ajuste.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

a) O pagaraento da parte fixa da pianilha firanceirs, referente a mdo de obrs e plantées inédicos, se dara até
0 4% (quarto) dia ntii do més subsedquente a0 c¢a operacdo; a parte y2ferente ao valir vaviave! serd paga
até o z02 (vigésimo! dia dc wés subsequente a prestagio dos servicos, mediante g devida
comprovacas e aprovagdo dos servigos previstos no contrato, com as devidas glosas, Guando
constarauas pela fiscalize¢ao

5 A fiscaiizacdo do contrato somente atestara e ltherara a Nota Fiscal para pagamente, guando cumpridas,
pela CONTRATADA, todas as condicdes pactnadas, especialinente, os indicadores e metas, coniorme
itern 5.3, ubservado o dispozto ac item 6.1 - Da Fiscaiizagado, do Termo de Referéncia;

¢) Havendo errc ro documente fscal ou circunst2icias que impegarn a liquidagao da desvesa esce sers
devolvide, pelo fiscal 6o centrato, @ CONTRATADA, e o gagamente ticara penderte, ate que s¢am
providenciadas as medidas sauesaoras. Mesta hipdtese, 0 prazo para pagamenio iniciard apos a
regularizacdo da situagdo ou respresentaras de decumento fiscal, nao acarretando qualquer éros para
o Municipio.

d)0s pagamentos serdo efetuados exclusivamerte em conta corrente ern nome da CONTRATADA, através do
Banco _____, Agéncia n* __ _ Conta v” . ndo sendoe peirmitida 2 cooranga via boieto
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e) Para pagamento, a CONTRATADA devera aprasentar, a nota fiscal e/ou fatura dos servigos de acordo com
o respectivo empenho, devendo ser emitida em necine do Muaicipio de Uruguaiana - RS e conter o
nuamero do correspondente empenho.

f) Durante todo o transcorrer do contrato e como condi¢cdo d2 expedicao da(s) Nota(s) de Empenho(s) e da
efetivacdo do(s) seu(s) pagamento(s), a CONTRATADA devera manter regularizadas a habilitacdo fiscal,
social e trabalhista.

g) A prestacdo de contas devera trazer relatério discriminado da execugdo dos servigos, além dos

respectivos comprovantes das despesas do custo fixo e do custo variavel, bem como demais encargos
previdenciarios e legais. Tamhém deverin ser apresentados os relatérios que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o cumprimento das diretrizes previstas no Plano de Trabalho e Plano
de Metas.

h) O processo de prestacdo de contas mensai sera autuado perarte o CONTRATANTE em expediente
proprio, o qual serd submetide a Fiscalizagan, que devera realizar no prazo de 5 (cinco) dias a analise
dos documentos, com a respectiva aprovacan ou eveintual giosa de valores, garantido a CONTRATADA o
contraditério no mesmo prazo.

i) A disponibilizacdo de pessoal comprovadamente em nimero,/carga horaria inferior ao mensurado pelo
custo fixo da operacdo devera ser objeto de desconto pelo CONTRATANTE, com a retencdo sendo
realizada no pagamento do més subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS REVISCES, REEQUILIBRICQ ECONGMICO-FINANCEIRO E REAJUSTE

a) Os precos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de cventual redugao dos pregos praticados
no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos, nas seguintes situagoes:

a.1) Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do pnrincipe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execug¢do do contrato tal como pactuado,
nos terinos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021,

a.2) Em caso de criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer fributos ou encargos legais ou a superveniéncia
de disposigdes legais, com comprovada repercussao sobre os pregos;

a.3) Na hipétese de reajustamento ou repactuacdo sobre os pregos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,

b) No caso do reajustamento, deverd ser respeitada a contager da anvalidade e o {ndice previsto para a
contratacao;

c) No caso da repactuacac, poderd ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

d) Decorrido 01 (um) ano de vigéncia do Contato ¢ havendo prorrogacds, sera concedide reajuste, a contar da
data da apresentagio da propusia adotande-se a variacao du Indice Nacional de Pregos ac Consumidor
Ampio - IPCA/IBGE, ou outro ‘ndice econdnrico que vier a substitui-lo ou outro eventualmente que seja
mais razoavel e proporcional 20 perfodo computado.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS
a) A contratacdo tera vigéncia de 1 (um) ano, pudendo ser prorrogada nos termos do art. 107, aa Lei
Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes deste procedimento licitatério correrdo a conta da(s) seguinte(s) dotagio(des)
orcamentaria(s):

Funcional 10.301.4156.4.239 Categoria econdmica 33.90.39
Despesa: 2576 - Vinculo 0040
Despesa: 2577 - Vinculo 4170
Despesa: 2578 - Vinculo 4501.
2
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Sao obrigac6es do CONTRATANTE:

1. Garantir o pagamento das despesas referente ao fornecimento de agua, telefone, rede l6gica, e energia
elétrica na integralidade da unidade;

2. Controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos contratados, através da designacdo de fiscal e/ou
comissao de fiscalizagdo e avaliagao e Gestor do contrato;

3. Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos de saude;

4. Analisar os relatdrios elaborados pela CONTRATADA, comparando-se as metas dos descritivos, com os
resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

5. Repassar mensalmente as verbas previstas no Contrato;

6. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execu¢do dos servicos;

7. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacio, de modo a
evitar sua descontinuidade;

8. Decidir sobre a aplicacdo de penalidades previstas no contrato e demais legislacdes aplicaveis;

9. Autorizar alteragdes no contrato;

10. Denunciar ou rescindir o contrato;

11. Avaliar e Aprovar as prestagdes de contas;

12. Acompanhar os indicadores assistenciais e operacionais e respectivos métodos de calculo e forma de
apuracdo, conforme as metas previstas no Plano de Trabalho a serem utilizados como métricas de
eficiéncia e qualidade do servigo

13. Solicitar, a qualquer tempo, informagdes sobre a contratacdo de terceiros para a execugdo dos servicos
contratados, inclusive para fins de comprovagao das condigdes de capacitagio técnica e financeira.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Prestagao gratuita e universal dos servigos de ateng¢do a saide aos usuarios compreendida no ambito do
SUS, ndo podendo ser cobrado, em nenhuma hipétese, qualquer tipo de honorario médico ou taxa
hospitalar aos pacientes ou pela realizagdo de procedimentos ambulatoriais aos usudrios atendidos;

2. Garantir o funcionamento ininterrupto da UPA 24 horas;

3. Garantir que a UPA 24 horas esteja devidamente cadastrada e atualizada no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude;

4. Comunicar imediatamente todo e qualquer fato que altere de modo relevante o normal
desenvolvimento do Contrato, ou que, de algum modo, interrompa a correta prestacdo dos
atendimentos aos usuarios da UPA 24 horas;

5. Acordar previamente com a Secretaria Municipal de Saude qualquer proposta de alteragdo no quadro
de dire¢ao ou coordenacao técnica da UPA 24 horas;

6. Aquisicdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos, materiais médicos, odontolégicos e
medicamentos; ~

7. Fornecer os medicamentos sempre em plena observancia dos requisitos de Autorizacio de
Funcionamento, Registro e certificados de Boas Praticas de Fabricagdo emitidos pela ANVISA;

8. Gestdo, guarda, conservagao e manutenc¢do do prédio, terrenos e dos bens inventariados pelo Municipio,
incluindo os mobilidrios e os equipamentos médico-nospitalares;

9. Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as dreas concernentes a operagdo da UPA;

10. Contratar e pagar o pessoal necessario a execugdo dos servi¢os inerentes as atividades da Unidade,
ficando a CONTRATADA como a (iica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais resultautes da execu¢do do contrato respondendo
integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a Secretaria Municipal de Satide de
quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade ao
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municipio de Uruguaiana;

11. Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragdo praticados no mercado para pagamento de
salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigenies e funcionarios da Unidade;

12. Manter todos os colaboradores permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo cursos de
capacitagdo e atualizagao;

13. Manter controle do ponto de todos os profissionais, inclusive substitutos, em servigo na Unidade;

14. Afastar imediatamente dos servigos a suas custas, todo e qualquer empregado, subordinado ou
preposto, que for julgado inconveniente pelo CONTRATANTE;

15. Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada para geragao
das informacdes que subsidiardo o preenchimento dos sistemas de informagao nacionais do DATASUS,
e preencher adequadamente esses sistemas;

16. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabaliiistas e previdenciarias;

17. Elaborar acdes de valorizacdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integragao, promogao,
remuneracgdo e parceria na execugao das ztividades;

18. Garantir a contratacio de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro e técnicos de
enfermagem) e outros colaboradores qualificados para atender adultos e criangas nos casos de
urgéncia e emergéncia, de forma a oferecer aos usudrios servigos assistenciais de exceléncia;

19. Designar responsavel técnico médico, com registro no respectivo conselho de classe, e enfermeiro
responsavel técnico, com registro no respectivo conselho de classe, devendo providenciar a Certidao
de Responsabilidade Técnica (CRT);

20. Garantir que a escala de médicos plantonistas da Unidade seja cumprida, através de plano de
contingéncia e chamada de profissionais de sobreaviso, para cobertura dos plantdes em caso de faltas;

21. Garantir que todos os colaboradores que executem agdes ou servicos de satide na Unidade estejam
cadastrados no SCNES;

22. Implantar e manter, conforme Portarias do MS e Resolu¢bes da ANVISA e do Ministério do Trabalho,
normas de atendimento a Acidentes Biologicos e Programa de Protecdo de Riscos Ambientais (PPRA),
além de fornecer Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI);

23. Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhistas e previdenciarias;

24. Implementar processos de humaniza¢do durante todo o periodo de atendimento;

25. Execucdo direta ou subcontratacio e gestdo, em qualquer caso dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento das Unidades, tais como alimenta¢dao de funciondrios, pacientes internados e
acocmpanhantes de acordo com a legislagdo vigente, higienizagdo, seguranca privada, combustivel,
manejo e destinacdo de residuos, servicos de apoio ao diagnostico e tratamento, gases medicinais,
processamento de roupas, processamento de dados, conforme estabelecido no Termo de Referéncia;

26. Administracio da oferta de atengdo e gestdo dos servigos acessorios necessarios ao funcionamento da
UPA, hotelaria, manutencdo predial e de conforto ambiental, engenharia clinica, tecnologia da
informacao, conforme estabelecido no Termo de Referéncia;

27. Manutencio do servico de limpeza e esterilizagdo dos materiais médicos e odontoldgicoes;

28. Manter as dependéncias em perfeito estado de conservacao, higiene e funcionamento;

29. Disponibilizar uniformes;

30. Realizar a manuten¢do preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados para
funcionamento da UPA;

31. Devolver a CONTRATANTL &pds termino do contrato, toda drea, equipamentos, instalagdes e
utensilios classificados comn permanentes em perfeitas condigdes de uso, substituindo aqueles que
ndo mais suportarem recuperacao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

32. Requisitar o transporte inter-hospitalar em caso de transferéncia de paciente critico ou semicritico,
acionando o SAMU 192. Para exames em outras institui¢des de saude devera utilizar ambulancia
disponibilizada pela Secretaria Municipal de Satde, devendo a CONTRATADA disponibilizar um
profissional para acompanhar o usuario;

33. Adotar nos impressos inerentes aos servigos ou entregues aos pacientes, identificagdo padronizada
pela Secretaria Municipal de Satide, sendo vedada a colocacdo de quaisquer logomarca ou simbolos
diferentes do estabelecido pela Secretaria;

34. Instituir as comissdes de Etica Médica, Etica de Enfermagem, Controle de infeccdo Pré-hospitalar,
revisao de dbitos e revisdo de prontudrios, até 02 meses do inicio das atividades e manté-las conforme
legislagdo e regulamentagao vigente;

35. Seguir Diretrizes Clinicas, Normas, Rotinas Basicas e Procedimentos, de acordo com os seguintes
preceitos:

35.1) Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usudrios, voltadas
para a atengdo acolhedora, resolutiva e humana;

35.2) Implementar a¢des de cuidados a satide baseadas em evidéncias cientificas e nas diretrizes de boas
praticas de aten¢do segundo os principios sugeridos pelo Organizagio Mundial da Saiide (OMS),
Ministério da Satide e Conselho Federal Medicina;

35.3) Elaborar rotinas técnicas e assistenciais da Unidade, bem como suas alteracées e atualizages;

35.4) Revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, sempre que
houver alteragées que envolvam novas tecnologias, incremento ou desativagdo de servigos ou
alteragOes na estrutura organizaciona;

35.5) Realizar todos os atendimentos médicos necessarios ao usudrio, dentro da capacidade operacional
da UPA 24 horas, ndo sendo permitida a limitagdo do atendimento por qualquer clausula contratual ou
outra alegacao;

36. Submeter, obrigatoriamente, todos os pacientes a classificagdo de risco, realizado por médico ou
enfermeiro capacitado, ndo podendo ser dispensado ou encaminhado a outra unidade de satde por
qualquer outro profissional;

37. ldentificar as necessidades dc paciente em relagdo aos cuidados ou intervengdo, garantindo que os
pacientes classificados com maior prioridade de atendimento sejam atendidos primeiro;

38. Garantir que pacientes classificados como de maior grau de urgéncia, que frequentemente necessitam
de assisténcia equivalente a oferecida em Unidades de Terapia Intensiva ou servico hospitalar de
urgéncia e emergéncia e observacio médica, tenham prioridade na transferéncia para unidades de
maior complexidade;

39. Articular com a Aten¢do Basica a Saude, Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192,
unidades hospitalares, unidades de apoio ao diagndstico e trataumento e com outros servicos de
atenc¢do a saude, por meio de fluxos efetivos de referéncia e contrarreferéncia;

40. Emitir solicitagdo/relatério médico, buscando a transferéncia com garantia de recursos e de
recebimento do paciente pela Unidade de destino, juntamente com a cépia de todos os laudos dos
exames de imagem e de laboratdrio;

41. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar os servicos de satide ofertados, salvo nos casos
de iminente perigo de vida ou obriga¢do legal:

42. Possuir o prontudrio Gnico do paciente, com as informagdes completas do quadro clinicc e sua
evolugdo, intervengdes e exames realizados, todos devidamente escritos de forma clara e precisa,
datados, assinados e carimbados pelo profissional responsavel pelo atendimer.to (médicos, equipe de
enfermagem e demais profissionais de saiide que o assictam);

43 Os laudos devem ser assinados por Responsavel Técnico especializado, reconhecido pelo respectivo
conselho profissional.

44. Os Exames com patologias deveru possuir quantificacidc e mensuracao.
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Emitir e entregar o laudo do exame apds a realizagado do mesmo ao paciente ou acompanhante, num
prazo de 5 (cinco) a 10 (dez) dias uteis.

Assegurar a integridade e o sigilo das informagdes, quando necessdrio, bem como garantir a
privacidade dos pacientes.

Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos exames, procedimentos e assisténcia
realizados pela equipe médica.

Cumprir normas, diretrizes clinicas e melhores praticas conforme estabelecido pelo Ministério da
Saude, entidades de classe que normatizam o atendimento pré-hospitalar.

Comunicar a Vigilancia em Satude todos os agravos de notificagdo compulséria que porventura sejam
diagnosticados na Unidade.

Contratar servicos de terceiros para atividades acessorias sempre que necessario, responsabilizando-
se pelos encargos daf decorrentes.

Realizar reunifes com a finalidade de discutir, em conjunto, o planejamento e avaliacdo de a¢des da
Unidade.

Responsabilizar-se, objetivamente, pela impericia, por falhas técnicas, pela falta de higidez financeira e
por prejuizos causados pelos terceiros por ela contratados para a execugao de servigos do contrato.

Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo ter formagao em curso de medicina, em
nivel superior, por institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo com qualificagdo para prestar
atendimentos de urgéncia e emergéncia e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conselho
profissional.

Os profissionais responsaveis pelos servigos de enfermagem deverao estar registrados no respectivo
conselho profissional, e, ainda, possuir formagdo, no minimo, em curso de enfermagem, em nivel
superior ou em nivel técnico, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo com
qualificagdo para prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia, ficando vedada a contratagdo de
Auxiliares de Enfermagem.

Dar ampla publicidade, por intermédio de veiculos de midia local, dos processos de selegdo de
profissionais para desempenho de fung¢des na unidade.

Os contratos celebrados entre a CONTRATADA e terceiros, reger-se-do pelas normas de direito
privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Concedente,
sendo de responsabilidade total da CONTRATADA. Estes contratos deverao referir-se as atividades
acessorias, tais como limpeza, seguranca e alimentacao.

Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverdo portar identificagao
(crachd), bem como estar devidamente uniformizados sempre gue estiverem no exercicio de suas
atividades nas dependéncias da UPA 24 horas.

Administrar, manter e reparar os bens iméveis e moveis, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato, até sua restituicdo a Secretaria
Municipal de Satde.

Manter em perfeitas condi¢des os equipamentos e instrumentais cedidos pela Secretaria Municipal de
Satide e, caso necessario, substitui-los por outros do mesmo padrao técnico e qualidade, vu superiores.
Ao encerramento do Contrato a CONTRATADA fica responsabilizada pela devolugdo a CONTRATANTE
nas mesmas condi¢des em que foram recebidos todos os bens moveis e imodveis.

Manter uma ficha histérica com as intervencdes realizadas nos equipamentos da Secretaria Municipal
de Satde ao longo do tempo, especificando o servigo executado e as pecas substituidas.

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados para acesso
irrestrito aos 6rgaos de contro:e do Poder Publico.

Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos bens méveis cedidos
pela Secretaria Municipal de Salde, imediatamente apos a assinatura do Contrato.

6 =
Prefeitura Municipal de Uruguaiana — Rua 15 de Novembro n®, 1.882 — Centro - Cep: 97.501-532 (\
WWW.Uruguaiana.rs.qov.or




(i

m—
=
/-/

ESTADO DO RIQ GRANDE DO SUL g
PREFEI'TURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA d

63. Dar conhecimento imediato a Secretaria Municipal de Saiide, através do Gabinete do Secretario de
vicios ocultos, problemas nas estruturas ou funcionamento dos bens moéveis e imoveis da UPA 24h, sob
pena de responsabilizagdo pelo dano e obrigatoriedade de reparacgao a Secretaria Municipal de Satde.

64. A instalacdo de bens mdveis ou imobilizados nos equipamentos, objeto da permissao de uso, assim
como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incorporados ao patriménio municipal,
impossibilitando a retengdo ou retirada, sem prévia autorizagao do Poder Publico.

65. Manter atualizado o Alvara de Prevencdo e Protegdo Contra Incéndio (APPCI) emitido pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Rio Grande do Sul, apresentando o PPCI (Plano de Prevengdo Contra Incéndio);

66. Faltando 60 dias para o término do contrato devera ser realizada a atualiza¢do cadastral dos
Equipamentos, Mobilidrio e Materiais Permanentes, através de um inventario de todos os
equipamentos existentes, informando sua localizag¢do, ¢ nome e tipo do equipamento, assim como seu
nimero de patrimoénio;

67. Assegurar a Secretaria Municipal de Saide o acesso irrestrito e em tempo real ao sistema
informatizado, incluindo os sistemas de informagoes assistenciais utilizados;

68. Operacionalizar sistema informatizado para as atividades assistenciais da UPA que contemple, no
minimo: controle das consultas e ordem de atendimento, registro eletrénico do prontudrio, admissio e
alta do usuadrio, prescricio médica, dispensacdo de medicamentos, servicos de apoio e relatorios
gerenciais;

69. Responsabilizar-se pela manutengdo de sistemas de transmissao de dados e componentes de
informatica (computadores, impressoras e demais periféricos), de acordo com a necessidade do
sistema informatizado de gestdo, adequada para rodar o sistema inforinatizado de gestao da UPA 24h;

70. Utilizar os sistemas oficiais de informacao do SUS devendo para tal viabilizar o respectivo processo de
credenciamento e habilitagdo.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO

a) A fiscalizacdo do contrato se dara em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e devera ser designado
um servidor ou comissdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do contrato,
além do Gestor do contrato.

b) A fiscalizagdo acompanhara a execugdc do cortrato, principalinente no tocante aos seus custos,
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e avaliagdo da qualidade da atencao a
saude dos usuarios.

c) A fiscalizagdo devera emitir os relatdrios necessarios a prestagdo de contas e as informagoes respectivas
ao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas presentes no Plano de Trabalhio.

d) Cabera ainda a fiscalizagdo do contrato a andlise quanto a execucdo dos valores que compdem as
planilhas de custo fixo e varidvel, devendo, constatada qualquer irregularidade emitir relatério
informando ao gestor do contrato que adotara as providéncias previstas na legisla¢ao.

e) A fiscalizacdo e o Gestor do contrato poderdo, a qualquer tempo, solicitar informagoes complementares
referentes a execucdo do servico, bem como, realizar vistorias in loco na Unidade de Pronto
Atendimento, a fim de verificar o funcionamento e o pleno cumprimento do item 2.3 - Servicos
Prestados, do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
a) Comete infracao adnunistrative, nos terimos da lei, a CONTRATADA que, com dole ou culpa:

a.1) recusar-se, sem justificativa, a assinar o(s) aditivo(s) ao corntrato, no prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE;

a.2) quando ndo corrigir deficiéncia apresentada no(s) servigo(s) prestado(s);

a.3) quando houver atraso injustificado na entrega do(s) material(ais) solicitado(s] e/ou prestagdo do(s)
servigco(s) por cuipa da CONTRATADA;
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a.4) der causa a inexecugao parcial do contrato,

a.5) der causa a inexecugdo total do contrato;

a.6) praticar ato lesive previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

b) Com fulcro na Lei 14.133/2021, a Administracio poders, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

b.1) adverténcia;

b.2) multa;

b.3) impedimentc de licitar e contratar; e,

b.4) declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.

c) Naaplicagdo das sang¢des serdo considerados:

c.1) anatureza e a gravidade da infra¢éo cometida;

c.2) as peculiaridades do caso concreto;

c.3) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

c.4) os danos que dela provierem para a Administracdo Piiblica;

c.5) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

d) A multa serd recolhida em percentua! de 0,5% a 30% incidente sobre o valor total do contrato,
recolhida no prazo maximo de 10 {dez) dias teis, a contar da comunicagdo oficial:

d.1) Para as infracées previstas nos subitens “a.1” e “a.2”, a multa sera de 5% do valor total do contrato.

d.2) Para a infragdo prevista no subitem “a.3"” a multa serd de 0,5% por dia de atraso, incidente sobre o
valor total do contrato, limitado ao prazo maximo de 10 (dez) dias tteis.

d.3) Para a infracdo prevista nos subitens “a.4” 2 “a.6”, a mu!ta serd de 10% do valor total do contl ato.

e) As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e coniratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

f) Na aplicacdo da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no praze de 15 (quinze) dias
titeis, contado da data de sue intimacgao.

g) A sanc¢iao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada o responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas reiacionadas nos subitens “a.1” a “a.5”, quando ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administra¢ao
Publica direta e indireta do ernte federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

h) Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas no subitem “a.6”, bem como pelas infracoes
administrativas previstas nos subitens “a.1” a “a.5”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a san¢io de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no
art. 156, §52,da Lein.2 14.133/2021.

i) A apuracdo de responsabilidade relacionada as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacio a ser cenduzido por comissio composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstar cias conhecidos e intimara

j) a CONTRATADA para, no prazc de 15 (quinze} dias tteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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k) Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nag,a: reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivago a‘autoridade superior, que devera proferir sua decisao no
prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

I) Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracio da aplicacdo da sangdo de declaracio de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da
intima¢do, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, coiitado do seu recebimento.

m) C recurso e o pedido de reconsideragio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

n) A aplicagdo das san¢des previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA - DA SEGURANCA DO TRABALHO

a) Devera a CONTRATADA atender, no que couber, a todas as normas estabelecidas na Portaria 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego, incluindo alteracdes.

b) A CONTRATADA providenciard que todas as medidas de protecdo coletivas necessarias sejam
implementadas, bem como, fornecerd e fiscalizardA o uso de todos os seus trabalhadores dos
equipamentos de prote¢do individual corretamente indicados para o desenvolvimento de suas tarefas,
de acordo com a legislagdo especifica.

c) Cabe a CONTRATADA acatar as recomendagdes decorrentes de inspecoes de seguranga e sanar as
irregularidades apontadas, sob pena de adogdo de medidas adminustrativas e disciplinares, inclusive a
suspensao de suas atividades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCON’ TRATACAO
a) Evedadaa subcentratagdo total do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DG REGISTRO POR APOSTILAMENT¢

Faculta-se 4 Administracdo os registros que nio caracterizam alteracio do contrato, podendo aqueles
serem realizados por simples apostilamento, unilateralmente, dispensada a celebracio de termo aditivo,
como nas seguintes situagdes:

a) Variagdo do valor contratual em razio do reajuste ou a repactuacdo de pregos previstos no préprio
contrato;

b) Atualizagdes, compensagdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condi¢des de pagamento
previstas no contrato;

c) Alteragdes na razio ou na denoninagio social do contratado;

d) Empenho de dotagdes orcamentarias;

e) Outras situagdes analogas, sem alteracao do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DOS CONTRATOS
Os contratos poderao ser alterados, coni as devidas justificativas, nos seguintes casos:
a) Unilateralinente pela Administracio:

a.l) guando bouver modificacdo, pare melhor adequagdc técnica a seus objetivos, desde que nao
transfigure o objeto da contratacac;
a.2) quando for necessdria a wodificagdo do valor contratual emn decorréncia de acréscimo ou

diminuicdo quantitativa de seu objeto, desde quie este ndo se transfigure.
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b) a CONTRATADA sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes até o limite dos percentuais definidos peio Art. 125 da Lei Federal n®. 14.133/2021, do
valor inicial atualizado do contrato e que se fizerem necessarios aos servicos contratados

b) Por acordo entre as partes:

b.1) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugzo;

b.2) quando necessdria a modificagdo de regime de execucdo do servigo; bem como do modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b.3) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢ao de circunstancias

supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipagdo do pagamento em relagao
ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou
execuc¢do de obra ou servico;

b.4) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢a maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decoiréncia de fatos imprevisiveis ou imprevisiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada,
em qualquer caso, a repartigdo objetiva do risco estabelecida no contrato.

¢) Se forem decorrentes de falhas de projeto, as alteragdes de contratos de obras e servicos de engenharia
ensejardo a apuragdo de responsabilidade do responsavel técnico e adog¢do das providéncias
necessarias para o ressarcimento dos danos causados a Administra¢ao.

d) A formalizagdo do termo aditivo é condicdo para a execugdo pelo contratado, das prestagoes
determinadas pela Administragdo no cursc da execugdo do contrato, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hiptese em: que & formalizacdo devera ocorrer no prazo
maximo de 01 (um) més. ,

e) Os precos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver, apds a
data da apresentagdo da proposta, criagio, aiteracdo ou extingde de guaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposigdes legais, com comprovada repercussao sobre os pregos
contratados. .

f) Antes de prorrogar o prazo de vigéncia do contrato em termo aditivo, 2 Administragdo devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitir as certidées negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO
A exting¢do do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escritoc da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria corduta.

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por media¢do ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da Administragao.

¢) determinada por decisdo arbitral, em decoriéncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral,
ou por decisdo judicial.

d) A extincdo por ato unilateral da Administracdc e z extingdo consensual deverdo ser precedidas de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respective
processo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DGS CASOS OMISSOS ,
Os casos omissos serdo decididos oelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal sob
n®i4.133/2021, Codigo Civil, sem prejuizo de norma legal ou regulamentar pertinente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Uruguaiana - RS para dirimir quaisquer dividas e/ou litigios que
decorrerem do presente Termo de Contrato, que ndo puderem ser compostos por eventual composicao
administrativa e/ou conciliagdo, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja
ressalvadas as hipoteses legais, conforme as disposices do art. 92, §12 da Lei 14.133/2021. E, por estarem
as partes justas e contratadas, assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca
de 2 (duas) testemunhas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Uruguaiana, 01 de julho de 2.025.
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MUNICIPIO DE URUGUAIANA
Carlos Alberto Delgado de David
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
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HOSPITAL SANTA CASA DE CARIDADE DE URUGUAIANA
Representante Legal
CONTRATADA
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1) Valores da hora médica calculados para 31 dias. Nos meses com 30 dias, serd faturado o valor proporcional.
Valor das horas médicas, a fim de viabilizar a contratag3o de profissionais, especialmente no periodo da noite e aos finais de semana,
Hora diurna (das 8h as 20h): R$ 125,00
Hora noturna (das 20h as 8h): RS 135,00

Hora final de semana (sexta-feira, das 20h as 8h de segunda-feira): R$ 150,00

2) Hora

das 16h & meia-noite, diariamente.

3) Valores a serem provisionados mensalmente, para fins de custeio de verbas rescisérias e demais encargos obrigatdrios.

Obs.: Demais salarios e beneficios conforme instrumentos coletivos e valores

ja praticados pela instituigdo para mesmas fungdes,
A fung8o de Aux. de Servigos Patrimoniais seré contratada junto a empresa de vigilancia e seguranga local

ja pactuados no 82 Termo Aditivo ao Convénio n.2 010/2020.

com base nos mesmos valores praticados no convénio anterior.

Quantidade de _ﬂﬂnwu_mvnm Adicional Custo por Custo Total por A_‘wm_n.‘_e Horas *

Categoria Profissional no_nmm_nmmmmuom_‘mw (horas Saldrio Individual *| Insalubridade Noturno® FGTS Colabord Categorla Minimo 2025 | noturnas _

is) i
1 Coordenador Médico RT! 30hrs/més RS 3.875,00 RS 3.875,00 RS w.wwm.oc_
2 Médicos Clinico Geral ! 24hrs/dia RS wo.ﬂae.oo_ RS 99.760,00) RS Hs.mg
1 Médico Clinico Geral <2 12hrs/dia RS 49.880,00] RS 49.880,00) RS 49.880,00]

Recepcionista (Diurno) 2 36 RS 1.269,75 RS 303,60 RS 129,36 RS 2.279,28] RS h.mmw.m‘m_xm 1.518,00 {105 |
Recepcionista (Noturno) 2 36 RS 1.269,75| R$ 303,60 R$ 370,34 RS 159,81 RS ~,www.&0~ RS m.§.wﬂ_
Recepcionista (Folguista) 1, 36 RS 1.269,75| RS 303,60 RS 129,36 RS 2.279,28 RS N.NNE
Aux. de Servigos Patrimoniais (1 posto) 24hrs/dia R$ 21.420,00| RS 21.420,00 RS Nw.unoy_

Coordenador Administrativo 1 a4 R$ 2.210,51 RS 303,60 RS 206,72 RS 3.432,86) R$ 3.432,

r de Faturamento 1 44 R$ 1.999,34] RS 303,60 RS 189,35 RS 3.173,92 R$ 3.173,92|
Encarregado de Enfermagem e RT 1 40 R$ 4.687,54 RS 303,60 RS 410,38} RS 6.470,25] RS 6.470,25)
Enfermeiro Assistencial (Diurno) 4 36 R$ 3.220,17 RS 303,60 RS ~mwhw_ RS 4.670,93| RS 18.683,70
Enfermeiro Assistencial (Noturno) 4 36 R$ 3.220,17| RS 303,60 R$ 939,22 RS 366,96 RS 5.822,61 RS Nw.~we.aw_
Enfermeiro Assistencial (Folguista) 2 36 R$ 3.220,17| RS 303,60 RS 289,73 RS 4.670,93| RS w.waa_
Técnico de Enfermagem (Diurno) 9 36 R$ 1.621,04 R$ 303,60 RS 158,25 RS 2.710,04) RS Nb.wwg_
Técnico de Enfermagem (Noturno) 8 36 R$ 1.621,04 R$ 303,60 RS 472, RS 197,12 RS 3.289,80| RS Nm.wwu[ww_
Técnico de Enfermagem (Folguista) 3 36 R$ 1.621,04 R$ 303,60 RS 158,25 RS 2.710,04 R$ w.uwo_u&
Técnico de Enfermagem (Diurno) 1 44 R$1.981,27] RS 303,60 RS 187,87 RS 3.151,76] R$ 3.151,76|
Farmacéutico (Diurno) 2 36 R$ 3.568,07| RS 303,60 RS 318,34 RS m.omw.mw_ RS n@.»wmw_
Farmacéutico (Noturno) 2 36 RS 3.568,07 R$ 303,60| RS 1.040,69} RS 403,90) RS 6.373,64| R$ 12.747,28|
Farmacéutico (Folguista) 1 36 R$ 3.568,07| RS 303,60 RS 318,34 RS m.owﬂmw_ RS w..ueu.mw_
Atendente de Farmacia 1 36 RS 1.337,36 RS 303,60 RS 134,92 RS N.wmu._.m_ RS N.wMNL.m_
Encarregado Farmacéutico — RT 40 RS 682,00 RS 56,08| RS mwm.um_ RS wwm.mm_
Porteiro (Diurno) 2 36 R$1.269,75 RS 303,60 RS 129,36 RS 2.279,28] RS 4.558,55|
Porteiro (Noturno) 2 36 R$1.269,75]  R$ 303,60 R$370,34] RS 159,81 RS 2.733,40| RS 5.466,80|
Porteiro (Folguista) 1 36 RS 1.269,75, RS 303,60 RS 129,36 RS N.qu.nw_ RS N.NNW.NM_
Copeira 2 36 R$ 1.269,75 RS 303,60] RS 129,36 RS 2.279,28] R$ 4.558,55
Higienizador (Diurno) 2 36 R$1.269,75| RS 607,20 RS 154,33 RS 2.651,56| R$5.303,12|
Higienizador (Noturno) 2 36 R$ 1.269,75 RS 607,20 RS 370,34 RS 184,78 RS 3.105,68| RS m‘NHH.wfm_
Higienizador (Folguista) 1 36 R$ 1.269,75 RS 607,20 RS 154,33 RS 2.651,56 RS N.mmﬂ.mw_
Motorista (Diurno) 2 36 RS 1.573,46| R$ 303,60 RS 154,34 RS 2.651,69 RS m.woﬂw@_
Motorista (Noturno) 2 36 RS H.mﬂw.hm_ RS 303,60[ RS 458,93 RS 192,07 RS 3.214,44] RS PhNuw_
Motorista (Folguista) 1 36 R$1.573,46] RS 303,60 RS 154,34] RS 2.651,69) R$ 2.651,69|
[Técnico em Radiologia (Diurno) 4 24 R$ 2.522,77 RS 1.009,11] RS 290,40 RS 4.680,87| R$ 18.723,47|
Técnico em Radiologia (Noturno) 3 24 R$2.522,77| RS$1.009,11 RS 294,32 RS 314,60 RS 5.041,77| R$ 15.125,32]
Técnico em Radiologia (Folguista) 1 24 R$ 2.522,77 RS 1.009,11 RS 314,60 RS 4.747,45] RS 4.747,45)
[Total de colaboradores celetistas 70 S 665480 R — Total geral WM MNm.mwcbf_
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ltem |Descrigao dos servigos variaveis Foumava de \Valor da hora | VALOR MENSAL R$
1" [Servigos da equipe financeira, contabil, compras e almoxarifado HSCU 80 hrs R$ 38,37 R$ 3.069,60
2" |Servigos do departamento Juridico (civil e trabalhista) HSCU 40 hrs R$ 62,63 R$ 2.505,20
3" |Servicos do SESMT HSCU 24 hrs R$ 47,10 R$ 1.130,40
4" |Servigos do departamento de RH HSCU 60 hrs R$ 44 56 R$ 2.673,60
5" [Servigcos do setor de Manutengao das Estruturas Fisicas HSCU 40 hrs R$ 71,30 R$ 2.852,00
62 |Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica R$ 2.078,80
7% |Educagao Continuada R$ 1.000,00
82 |Exames Laboratoriais R$ 18.074,51

92 Lavanderia

R$ 15.072,37

10 °® |Manutencgéo Predial e Adequagdes de Pequeno Valor (materiais e insumos) R$ 6.000,00
1123 |Conservagdo de Bens Méveis de Pequeno Valor R$ 2.000,00
12 * |[Servigos de Manutencao de Equipamentos e Maquinas de Pequeno Valor R$ 10.000,00
13 2 |Gases Medicinais R$ 26.076,67
14 2 |Medicamentos R$ 41.468,68
152 |Materiais e Insumos R$ 5.409,53
16 2 |Materiais de Expediente R$ 1.544 14
17 2 |Materiais de Higiene e Limpeza R$ 4.271,23
18 ®* |Material de cama, mesa e banho R$ 500,00
193 |Material de copa e cozinha R$ 500,00
20 2 |Géneros Alimenticios (pacientes) R$ 9.237,53

213 |Outros, mediante obrigatéria justificativa e prévia autorizagdo

R$ 5.000,00

222 |Laudos de Exames de Imagem realizados nas dependéncias do Hospital

R$ 11.320,00

VALOR MAXIMO MENSAL — CUSTO VARIAVEL

R$ 171.784,26

Legenda:

1) itens que compdem servigos ja existentes na instituigio HSCU, e que terdo uma estimativa de horas de trabalho destinadas para a execugfio das atividades na UPA, com base nos valores de pessoal

atualmente praticados;

2) valores referentes a média dos ultimos 6 (seis) meses de execugdo do convénio anterior (de nov/2024 a abr/2025) ou com o mesmo valor do 5° Aditivo n.° Convénio n.° 010/2020.

3) valores estimados;

4) Os valores varidveis maximos referentes aos itens 8) Exames Laboratoriais, 9) Lavanderia, 13) Gases Medicinais, 14) Medicamentos, 17) Materiais de Higiene e Limpeza, 20) Géneros Alimenticios
€ 22) Laudos de Exames de Imagem, poderdo, mediante justificativa e expressa aprovagio da Comissio de Fiscalizagdo, ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento) do valor limite previsto na

presente tabela, de acordo com a demanda atendida;







